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大兴安岭职业学院

2025 年高职单独招生《面试》考试考察要素

大兴安岭职业学院2025年单招考试的面试考察要素主要考

查学生的综合素质、专业认知、个人能力和职业潜力等方面。

一、综合素质

1.仪表仪态

着装整洁得体，举止礼貌大方。

眼神交流、表情管理自然，体现积极向上的精神面貌。

2.语言表达能力

清晰、流畅地表达观点，逻辑严谨。

回答问题时重点突出，语言简洁有条理。

3.心理素质

面对提问冷静自信，应对突发问题时的应变能力。

表现出良好的抗压能力和情绪管理能力。

二、专业认知与职业规划

1.专业了解程度

对所报考专业的认知（如专业特点、课程内容、就业方向

等）。

了解大兴安岭职业学院相关专业的特色或优势。

2.职业规划

有明确的职业目标，对未来发展的设想合理。

结合自身兴趣、特长选择专业，体现对行业的热情。
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三、基础知识与学习能力

1.学科基础

针对报考专业，可能涉及基础知识的简单提问（如文科类

专业问人文常识，工科类专业问数理逻辑）。

具备学习本专业所需的基本素养。

2.学习态度与潜力

表现出主动学习、持续提升的意愿。

举例说明过往学习或实践中的成果（如竞赛、社团活 动、

实习等）。

四、价值观与社会责任感

1.道德品质

回答问题体现正确的价值观（如诚信、责任感、团队 合作

意识等）。

关注社会问题，对社会现象有合理的见解。

2.校园适应能力

了解职业院校的学习特点，是否具备适应集体生活的能力。

对参与校园活动或服务他人的态度。
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