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为实现毕业生及早就业、高质量就业，大兴安岭职业学院开展春季校园招聘系列活动，持续搭建毕业生供需见面平台。3月16日-17日，举办了“第11届大兴安岭职业学院毕业生赴福建省实习就业信息发布暨招聘会”，校党委委员、副校长刘雅娟；医学技术学院党总支书记、院长宋志坚出席招聘会。本次招聘岗位涵盖口腔医学、临床医学、护理、助产、康复治疗技术等专业，医学技术学院500余名学生参加招聘。招聘会历时两天，通过信息发布、面试，总计38名学生签约到福建省县乡两级公立医院实习就业。
2013年起，学校与福建省闽江人才服务中心（以下简称“中心”）建立毕业生就业战略合作伙伴关系。11年来，在毕业生实习就业方面合作越来越深入，每年向福建省输送毕业生的数量越来越多，截至目前，已有300余名毕业生到福建省安家立业。
此次招聘会，是新冠疫情后的校园第一场线下较大规模的招聘会，也是学校落实春风行动的首场大型线下招聘会，中心和学校双方高度重视，提前谋划，共同发力，达到了预期效果。
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